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Annotasiya. Bu aragdirma programlasdirma tohsilinds idrak bacariqlari, motivasi-
ya vo sosial dinamikalarin inteqrasiyasinda psixoloji 6l¢malarin rolunu tohlil edir.
Tadqiqat, koqnitiv yiik nozoriyyesi, metakoqnitiv strategiyalar vo sosial konstrukti-
vizm osasinda qurulmus qarisiq metodologiya (komiyyat vo keyfiyyat tisullari) ilo
Gonco Dovlat Universitetindo 57 ikinci kurs tolobosi lizerinde aparilmisdir. Mental
Rotasiya Testi (MRT) vo Sohv Axtaris Inventar1 (DSI) kimi idrak 6lgmolor, motiva-
siya anketlori (MSLQ) vo ciit programlagdirma sessiyalarinin miisahidolori osasinda
toplanan molumatlar tohlil edilmisdir. Naticolor gostorir ki, yiiksok mental rotasiya
bacarigi olan talobaler alqoritmik problemlori 30% daha siiratli hall etmis, DSI-do
yiiksak natico gostoranlor isa kod sohvlorini 25% azaltmisdir. Daxili motivasiyal
talabalar layihalorin 92%-ni ugurla tamamlamais, ciit proqramlagdirma isa sshvlari
50% azaldaraq kodun oxunaqliligin1 35% yaxsilagsdirmigdir. Todgiqat idrak bacarig-
larini inkisaf etdiron modullarin, daxili motivasiyani stimullagdiran layiholorin vo
sosial iisullarin todriso inteqrasiyasinin toloba performansini ohomiyyatli doracado
artirdigini tosdigloyir. Bu naticalor proqramlasdirma tohsilinds psixoloji alstlorin
strategiyalara daxil edilmasi liciin empirik osas toqdim edir.
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The role of psychological measurements in the development of
programming sKills: analysis of cognitive, motivation and so-
cial dynamics

Abstract. This study analyses the role of psychological measurements in integra-
ting cognitive skills, motivation and social dynamics into programming education.
Grounded on cognitive workload theory, metacognitive strategies and social const-
ructivism, the research was carried on a mixed methods (quantitative and qualitative
methods) involving 57 second-year students at Ganja State University. Data colle-
cted from cognitive measurements like Mental Rotation Test (MRT), Debugging
Skill Inventory (DSI) motivation questionnaries (MSLQ) and observations of pair
programming sessions were analyzed, Results revealed that students with high men-
tal rotation skills solved algorithmic problems 30% faster, while persons with advan-
ced debugging skills reduced code errors by 25%. Inner motivated students succes-
sfully completed 92% of projects and pair programming decreased errors by 50%,
improving code readability by 35%. The study confirms that, integrating cognitive
skill development modules, projects stimulating inner motivation and collaborative
methods integration into education significantly enhances performance of students.
These results provide empirical support for incorporating psychological tools into
educational strategies in programming education.
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COLMAJIbHAS TUHAMHUKA

Poab ncuxoaoruyecKux H3Mepe}mu B Pa3BUTHH HABbLIKOB
NporpaMmMHupoOBaHHsI: AaHATH3 KOFHI/ITI/IBHOI/I, MOTHBAIIMOHHOM
U COIMAJTBHOM TUHAMHKH

AHHOTanus. B 9TOM HCCreOBaHUYM aHAIM3UPYETCS POJIb ICHXOIOTHYECKUX
I/ISMGPCHI/Iﬁ B HHTCIrpallii KOTHHUTHBHBIX HaBBIKOB, MOTHUBAallUU U COLIPIaJ'IbHOfI
JUHAMMKA B OOyueHUHM HporpamMmupoBaHuto. MccienoBaHue NpOBOAUIOCH HA
57 crymeHTax BTOpOro Kypca [STHIKMHCKOTO rocyJapCTBEHHOTO YHHBEPCHTETA C
UCIIOJIb30BAHUEM CMEIIAHHOM METOJOJIOTHU (KOJIUYECTBEHHbIE M KaueCTBEHHBIE
METOZbI), OCHOBaHHOW Ha TEOPHM KOTHHTHBHOW HAarpy3Kd, METAKOTHHTHBHBIX
CTpaTeruax u CoOUHuaJIbHOM KOHCTPYKTHBU3ME. Bein MpoaHaJIM3UPOBAHbI JaHHBIC,
coOpaHHBIE Ha OCHOBE KOTHHTHBHBIX HW3MEPEHHH, MOTHBAI[HOHHBIX OINPOCOB
(MSLQ) u HaOnrofeHUi 3a ceaHCaMHU IMAPHOTO MPOTPAMMHUPOBAHUS, TaKHX Kak
TecT Ha MeHTanbHylo poranuo (MRT) u unBenTapusanus noucka omu6ox (DSI).
Pe3ynbraTel MOKa3pIBAIOT, YTO CTYAEHTHl C BBICOKHMH HAaBBIKAMH MEHTAJIBHOM
poTanuM pemaiu anroputMudeckue 3aaadun Ha 30% ObicTpee, B TO BpeMs Kak
CTYAEHTHI C BEICOKHMMH pe3yibTaTaMu B DSI cHMkaii KOIM4ecTBO OmMO0K Koja Ha
25%. CTyneHThl ¢ BHyTpEHHEH MOTHMBALMEH YCIEIIHO 3aBepin 92% MpOeKToB,
B TO BpeMs KaK JBOIHOE INpOrpaMMHPOBAHUE CHHU3MJIO KOJIMYECTBO OIIMOOK Ha
50% wu ynmydmuiao 4uTaeMocTh kopa Ha 35%. HMccnepmoBaHue NOATBEpIKIAeT,
4YTO MHTerpaunuss B oOydeHUe MOIyJeH, pa3BUBAIOLIMX KOTHUTUBHbBIE HABBIKU,
MIPOEKTOB, CTHMYIUPYIOIINX BHYTPEHHIOIO MOTHBALUIO, U COLMAILHBIX METO/IOB
SHAYUTCIIBHO MOBBIIACT YCIIEBACMOCTb CTYACHTHI. STI/I PE3YJIbTAThI OGCCHC‘{MB&}OT
SMITUPUYECKYIO OCHOBY JJIsI BKJIFOYECHHS IICHXOJIOTHYECKHX HWHCTPYMEHTOB B
CTpateruy 00y4YeHus MPOrpaMMHUPOBAHUIO.
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Giris. Programlasdirma roqomsal dovriin
osas bacariglarindan biri olsa da, tolobolorin bu
bacarig1r oldo etmo prosesi tokco texniki bilik
otiirmaklo mohdudlagsmir. Programlasdirma toh-
sili miirokkab idrak proseslori, motivasiya ma-
nealari va sosial qgarsiligh tesir dinamikalari ilo
i¢c-ico olan ¢oxoOlciilii bir tocriibadir. Tolobalor
alqoritmik diisiincs, abstraksiya vo problem halli
kimi idrak bacariglar1 yaninda, sohv idareetms,
Oziinlitonzimloma vo komanda isi kimi psixoloji
va sosial bacariqlar da inkisaf etdirmolidir. La-
kin onanavi tohsil modellari ¢ox vaxt sintaksis vo
texniki alatlora diqqget yetirarak bu dinamikalari
nazara almir, bu da tolobalorin potensialini tam
agcmasinin qarsisini alir.

Programlasdirma psixologiyasi (PoP) bu
boslugu doldurmaq iiclin fonlorarast yanagma
toklif edir. Idrak psixologiyasi, tohsil elmlori vo
program miihondisliyini birlogdiran bu saha, tole-
balorin zehni modellorini, motivasiya manbalorini
va sosial strategiyalarini tahlil edorak tadris pro-
seslorini optimallagdirmagi hadoflayir. Masalan,
Green torofindon inkisaf etdirilon “Idrak 6lciilori
nazariyyasi” proqramlagdirma dillerinin istifads-
¢i dostlugunu vo dyronms oyrisini formalasdiran
amillori miioyyon edir [4]. Bu nozariyyoya gora,
dilin “rol ifadagiliyi” telabalorin kontekstsiz kod
fragmentlorini basa diismo bacariini birbasa
tasirlondirir. Valovy (2022) isa ciit proqramlas-
dirma zamani pilot vo naviqator rollarinin tolo-
balorin daxili motivasiyasin artirdigini vo sosial
bacariglarini giiclondirdiyini gostormisdir.

Arasdirmanin magsadi: programlasdirma
tahsilinda psixoloji 6l¢malarin rolu. Bu arasdir-
ma, proqramlagdirma tohsilindo psixoloji 6lg-
malarin ohamiyyatini vo onlarin tohsil prosesino
neco inteqrasiya edildiyini ii¢ osas istigamotdo
aragdirmag1 hodaflayir [5]. Bunlar Idrak bacarig-
lar1 va kod performansi, motivasiya va dziiniiton-
zimlomo va sosial qarsiligh tesir vo komanda di-
namikasidir.

Idrak bacariglar1 vo kod performansi: Prog-
ramlasdirma, tolobolorin yalniz texniki bacariq-
lar1 deyil, eyni zamanda zehni vo idrak qabiliy-
yatlorini do tolob edon bir sahadir. Zehni firlatma
(mental rotation), abstraksiya vo sohv axtaris
(debugging) kimi idrak bacariglari, kod yazma
prosesindo miivoffoqiyyati birbasa tosir eds bilor.
Bu aragdirma idrak bacariqlarinin proqramlasdir-

ma vazifolorindo ugura neco tosir etdiyini aras-
dirir va psixoloji 6lgmolorin bu bacariglarin in-
kisafina neco dostok oldugunu incoloyir. Misal
liciin, abstraksiya bacarii olan tolobolor daha
miirokkob programlasdirma problemlorini daha
rahat hall eds bilor, ancaq sshv axtaris strategi-
yalarinin inkisaf etdirilmasi tolabalorin kod yaz-
ma bacariqlarin1 shamiyyaetli deracads artirir [2].
Bu kontekstda, psixoloji testlorin va test metod-
larinin proqramlagdirma tohsilinds neco istifado
olundugunu vo bu alotlorin tolobalorin idrak ba-
cariqlarmni inkisaf etdirmoya neco kdmak etdiyini
aragdirmaq vacibdir.

Motivasiya va oziiniitonzimloma: Proq-
ramlagdirma dyronmak, tokce texniki masalalora
deyil, hom do tolobolorin motivasiyasina vo dy-
ronma qabiliyyatlorine baghdir. Daxili v xarici
motivasiya monbalori, tolobslorin dyronmo pro-
sesindo neco istirak etdiklorini vo bu prosesin
uzunmiiddatli ugurunu miioyyon edir. Oziinoi-
nam vo Oyronma hadoflori, tolabolorin ¢atinlik-
lorls qarsilasdiqlarinda na qador davamli oldug-
larin1 va kod yazma prosesinda no qodor miistaqil
vo mohsuldar olduglarma tosir edir. Aragdirma,
psixoloji dlgmalorin (masalon, motivasiya testlo-
r1 va Oziiniitonzimloma meyarlari) bu motivasiya
faktorlarini neca 6l¢diiyilinii vo tohsil miihitinde
neca inkisaf etdirilo bilocoyini aragdirilmisdir.
Bu, homginin talabolorin daxili motivasiyasini
neca artirmagin yollarini vo xarici motivasiya va-
sitolorinin (masalon, miikafatlar vo qiymatlondir-
molar) effektivliyini shato edacakdir.

Sosial qarsiliql tasir vo komanda dinami-
kasi: Proqramlasdirma tohsili tokco fordi baca-
riqlara deyil, ham da tolobalorin amokdasliq etmo
bacarigina oasaslanir. Sosial qarsiligh tasir, xiisu-
silo clit programlagdirma (pair programming),
tolobalor arasinda olagalorin giiclonmasine vo
tofokkiiriin inkisafina komok edir. Ciit proqram-
lagdirma, tolobalorin bir-birilorine real vaxtda
texniki dastok vermasi vo hall yollar1 baradas fikir
miibadilosi etmasi liclin bir fiirsot yaradir. Geri
bildirim madoniyysti vo liderlik modellori iso
tolobalarin kod yazma prosesinds daha effektiv
vo Ozlino gilivonan qorarlar vermolorine komok
edir. Psixoloji 6lgmalar bu sosial qarsiliqli tasir-
lori vo komanda dinamikalarint 6lgmok vo daha
inkliiziv tohsil metodlar1 inkisaf etdirmok {i¢iin
osas vasito ola bilor.
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Bu maqals ali tohsil miiassisalarinin psixo-
loji 6lgmolordon istifads edarak proqramlasdir-
ma tohsilini daha effektiv vo inkliiziv hala go-
tirilmoasi yollarini nazori ¢orgivo va tacriiba ilo
dastokloyacokdir. Hor {i¢ istigamat {izra toplanan
molumatlar, tohsil metodologiyalarin1 yeniden
qiymatlondirmak vo proqramlagdirma tohsilinde
psixoloji aspektlorin totbiqi liclin tdvsiyalor irali
stirmok moagsadini dasiyir. Novboti bdlmalords
metodologiya, global tacriibalor vo toklif olunan
siyasi va tohsil strategiyalari otrafinda genis mii-
zakirolor aparilacaqdir.

Nazari Corgiva: programlasdirma psixo-
logiyasinin asaslari. Proqramlagdirma psixologi-
yasl, insan-kompiiter qarsiliqlt tosirini markazo
alaraq, proqramg¢ilarin idrak hiidudlarini vo dy-
ronmo proseslorini dorindon aragdiran bir sahadir.
Bu saha, programgilarin kod yazma, alqoritmik
diistinma vo problem holl etma bacariqlarinin
psixoloji asaslarini anlamaga ¢alisir. Proqramlag-
dirma psixologiyasinin tadqiqatlari, psixologiya-
nin miixtolif sahalorindan istifads edarak, insanin
programlasdirma vazifolorini necs yerina yetirdi-
yini va bu prosesin neca tokmillagdirile bilocayi-
ni miloyyan etmaya yonolir. Bu sahonin asasini
toskil edon ii¢ osas nozeriyyo, proqramgilarin
psixoloji proseslorinin daha yaxs1 basa diigiilme-
sina imkan verir.

Kognitiv yiik nazariyyasi. Koqnitiv yiik
nozoriyyasi beynin molumati islomo qabiliyyo-
tinin mohdudiyyatlorini vo miixtalif ndv malu-
matlarin bu sistem iizerindo yaratdigr tesirini
aragdirir. Proqramlagdirma zamani talabalor yal-
niz kod yazmagqgla masgul olmur, eyni zamanda
onlar1 analiz edir, sohvlori tapir, miivafiq struk-
turlar qurur vo miixtalif problemlari hall edir. Bu
proseslar kognitiv yiik yaradir, yoni beyin me-
lumat1 islomokdo miisyyon mohdudiyyatlor ya-
sayir. Koqnitiv yilik nozariyyasi, bu yiikiin idars
olunmasinda an optimal yanagmalarin tapilmasi-
na komok edir. Masalon, miirokkab problemlari
kicik, idars olunan hissalora ayirmagq, tolabalorin
daha az koqnitiv ylike maruz qalmasini tomin edo
bilor va belaliklo, onlarin proqramlasdirma baca-
riqlar1 daha effektiv inkisaf edo bilor.

Koqnitiv yiik nazariyyesi, hamg¢inin prog-
ramlagdirma Oyronma prosesinda “islomo yad-
das1” vo “uzunmiiddotli yaddas™ arasindaki forqi
vurgulayir. ©gar bir tolobe dyrondiyi mdévzunu

tokrarlayir vo totbiq edirso, bu molumat uzun-
miiddetli yaddasina kociirtiliir vo daha az koqni-
tiv ylik yaranir. Proqramlagdirma tohsilinde bu
nazariyys, misllimlora tolobolora diizgiin malu-
mat strukturlart toqdim etmaya vo onlarin kog-
nitiv ylkiinii azaldaraq daha effektiv 6yronmo
metodlart inkisaf etdirmoyo komok edir.

Metakognitiv nazariyya. Metakoqnisiya
soxsin 0z zehni proseslorini diisiinmasi, nozarat
etmasi va tonzimlomasi qabiliyyatidir. Proqram-
lagdirma tohsili iiclin metakoqnitiv nozoriyya,
tolobalorin 6z Oyronma vo problem holl etmo
strategiyalarini siiurlu sokildo idaro etmolorinin
va diizaltmalerinin vacibliyini vurgulayir. Prog-
ramgilarin metakoqnitiv bacariqlari, onlarm kod
yazma prosesi zamani bas veron sohvlori neca as-
kar etmolori, bu sohvlari neca tohlil etmalari va
neca diizeltmalori ils alagodardir.

Metakoqnitiv diisiinmo, tolobalorin prog-
ramlagdirma vozifolorino neco yanasdiglarini vo
har bir morhalods hansi1 yanasmalar1 se¢diklorini
miioyyan edir. Bu nazariyys talabalore proqram-
lagdirma prosesindo istifado etdiklori strategi-
yalar1 vo metodlar1 nazardon kegirmak vo lazim
oldugda onlar1 doyisdirmok bacarig1 qazandirir.
Metakoqnitiv tohlil, talabalorin diisiinme baca-
riqlarint giiclondirir vo onlarin proqramlasdirma
lizro Ozilinlitonzimloma qabiliyyetlorini artirir.
Talabalor hamg¢inin 6z giiclii vo zaif toroflorini
miloyyon etmayo, daha somorsli dyronma yollari
inkisaf etdirmaya vo qarsilagdiglart problemlori
daha tez va diizgilin hall etmoys imkan tapir.

Sosial konstruktivizm nazariyyasi. Sosial
konstruktivizm nazariyyesi, dyroanmonin sosial
vo omoakdasliq miihitinde bas verdiyini vurgula-
yan bir yanasmadir. Bu nozariyyos, proqramlas-
dirma Gyronmosinin tokca fordi deyil, hom do
sosial bir proses oldugunu irali siiriir. Insanlar
basqalarindan &yranir, birgse problemlor tizerindo
caligir vo bu qarsiliqh tasirlor naticesinde 6z bi-
liyini inkisaf etdirir. Ciit proqramlasdirma (pair
programming) kimi omokdasliq metodlari, tole-
bolors daha yaxs1 0yronms tocriibasi toqdim edir,
clinki onlar bir-birlerindon dyranir ve problemlo-
ri birgo hall edirlor.

Sosial konstruktivizm, homg¢inin, dyronmao
miihitinin vo mioallimin rolunun ohomiyyatini
vurgulayir. Proqramlagdirma Syronmo prosesi,
talobalarin yalniz malumati deyil, ham do bu me-
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lumati neco totbiq edocoyini, problemlori neco
hall edacayini vo basqa tolobalarlo neco omokdas-
l1iq edacayini dyranmaloari ilo baghdir. Talabaler,
digor proqramgilarla slage quraraq yeni fikir vo
yanasmalar oldo edir, 6z yanagmalarini sinayir
va bu, onlarin kod yazma bacariqlarini inkisaf
etdirir. Bu yanagma, proqramlasdirma tohsilinde
psixoloji dlgmalorin vo sosial qarsiliglt tesirlorin
vacibliyini gostarir.

Nazari ¢arcivanin iimumi dayarlondirilma-
si. Bu li¢ asas nozoriyyo - koqnitiv ylik nozoriy-
yasi, metakoqnitiv nozariyys va sosial konstruk-
tivizm - proqramlasdirma Oyronma prosesindo
talobalarin fordi vo sosial psixoloji proseslorini
aydinlagdirmaga komok edir. Proqramlasdirma
psixologiyasinin bu nozariyyslori, tohsil metod-
larin1 inkisaf etdirmok vo proqramlagdirma baca-
riqlarinin daha effektiv sokildo dyradilmasi li¢iin
asas bir ¢ar¢iva toqdim edir. Bu nazariyyalor tolo-
bolorin hom fordi diisiinms va problem holl etmo
bacariglarini, ham dos sosial amokdasliq ve qarsi-
ligh tesir vasitasilo dyranma bacariqlarini inkisaf
etdirmok ticiin istifado oluna bilor.

Programlasdirma psixologiyas1 insan-kom-
piiter qarsiliqlt tasirini morkozo alaraq proqram-
c¢ilarin idrak hiidudlarini ve 6yranmae proseslorini
aragdirir. Bu sahonin asasini ii¢ nazariyya toskili
edir:

1. Idrak olciilori nazariyyasi. Green toro-
findon irali siiriilon “Idrak Olgiilori” nazoriyyasi
programlasdirma dillorinin miixtolif xiisusiyyot-
lorinin talabalarin dyranma va problem hall etma
bacariqlarina neca tosir etdiyini izah edir [4]. Bu
nazariyyada xiisusils iki asas 6l¢ii On plana ¢ixir:
“rol ifadagiliyi” vo “abstraksiya saviyyasi”.

“Rol ifadagiliyi” proqramlagdirma dilinin
istifadagiys toqdim etdiyi sintaktik vo semantik
strukturlarin miixtolifliyini, “abstraksiya soviy-
yasi” iso hamin dilin verilonlor va amrlari neco
tomsil etmosini shats edir.

Mosolon, Green-in yanagmasina osason,
Python kimi yiiksok soviyyali proqramlasdirma
dili intuitiv sintaksisi vo ¢oxsayli hazir funksiya-
lar1 sayosinda tolabalar {igiin daha asan va siiratli
Oyronma imkant1 yaradir. ©ksina, C++ kimi asag1
soviyyali bir dil iso daha az abstraksiya tomin et-
diyi vo daha cox texniki detal tolob etdiyi {igiin
Oyronmao prosesinds daha ¢atin goriing bilor.

Bu nozariyye proqramlagdirma teliminde

istifads olunan dillarin tolobalorin idrak bacariqg-
larina neca tosir etdiyini anlamaga komok edir.
Eyni zamanda, musllimlors konkret darslor vo ya
movzular ii¢lin on uygun proqramlasdirma dilini
secmokdo asasli istiqgamat gostarir.

2. Oz-miioyyanlosma nazoriyyasi. Ryan
vo Deci tarofindan irali siiriilon Oz-miioyyanlos-
ma nazariyyasi, insan motivasiyasinin va 6ziinii
tonzimlomosinin tohsil vo Odyronmo prosesino
neca tosir etdiyini izah edir [3]. Bu nazariyya, in-
sanlarin daxili motivasiya ilo harakot etmalorinin,
Oyronmao v inkisaf prosesindo daha miisbat no-
ticolora yol acacagini vurgulayir. Proqramlasdir-
ma 0yronmak, yalniz dilin sintaksisini yronmak
deyil, hom do tolobonin soxsi maraq vo inamina
asaslanan bir prosesdir. Bu nazariyyays gora, tolo-
balor 6z dyronma proseslorini no qadar idars edo
bilorlarse, proqramlasdirma bacariqlarini da bir o
godor yaxsi inkisaf etdirs bilorlor. Daxili motiva-
siya tolabalorin dyranmoyas qarsi daha ¢ox hovas
vo maraq gostormoloring, 6z bacariglarina inam
yaratmalarina va ¢atinliklorle qarsilagdiqda daha
¢ox miistaqil galmalarma sabob olur. Oz-miioy-
yanlosma nozariyyasi, proqramlasdirma tohsilin-
do daxili motivasiya monbalorinin artirilmasina
diggat yetirmayi tosviq edir, bels ki, tolobalor 6z
Oyronmo mogqsadlorine ¢catmaga daha ¢ox maraq
gostoracok va daha effektiv dyronacoklor [3].

3. Paylanmis idrak nazariyyasi. Paylan-
mis idrak nozoriyyesi, bilik miibadilssinin vo
komanda isinin dyronma vo problem hall etmo
prosesloring neco tosir etdiyini vurgulayan bir
yanasmadir. Hutchins torafindon toklif edilon
bu nozoriyyo, fordi idrak proseslorinin, sosial vo
komanda qarsiligh tesirindon neca tasirlondiyini
izah edir [1]. Programlasdirma tohsilindo, tolo-
balor yalniz fordi olaraq kod yazmir, eyni zaman-
da miixtolif omokdasliq modellari vasitasile bilik
va tacriibo miibadilesi edirlor. Ciit proqramlas-
dirma (pair programming) vo kod rayleri (code
reviews) kimi omokdasliq iisullari, tolobslora
bir-birlori ilo real vaxtda olaqo quraraq prob-
lemloari hall etmaya kdmok edir. Bu proseslorde
bilik paylanir vo kollektiv ig tomin edilir, bu da
tolobalarin daha siiratli vo daha effektiv problem
hall etmoalarini tomin edir. Paylanmis idrak nozs-
riyyasi, proqramlagdirma tohsilinde tolabalorin
komanda soklindo isloyarok daha yaxsi Oyron-
malari vo miixtalif perspektivlordon faydalanma-
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lar1 tiglin vacib bir nazariyyadir. Bu yanasma, ko-
manda dinamikanin va sosial qarsiliql tesirlorin
Oyranma va inkisafda no qador ohomiyyatli oldu-
gunu gostarir [1].

Paylanmis idrak nezoriyyesinin proqram-
lagdirma tohsilindo istifadosi, komandalar ara-
sinda ortaq diizenlorin yaradilmasi v tolabolorin
sosial Oyronmo imkanlarindan istifado etmosi
baximindan ¢ox vacibdir. Komanda daxilindo
bilik miibadilesini artirmaq ii¢lin interaktiv me-
todlar (mos., hakatonlar, ciit proqramlagdirma)
tatbiq edils bilor.

Bu nozariyyelorin totbiqi proqramlasdir-
ma tohsilinin daha effektiv olmasina, talobalorin
idrak bacariqlarinin derinlogsmasine va inkliiziv
tadris strategiyalarinin formalagmasina komok
edir. Sonraki bdlmalords bu nozariyyelorin tot-
biqi ticiin konkret metodologiyalar, beynalxalq
tacriibalar vo siyasi tovsiyalar isiqlandirilacaq.

Material vo metodlar. Arasdirma proq-
ramlagdirma tahsilindos psixoloji 6l¢malarin rolu-
nu daha yaxs1 basa diismok va totbiq saholorini
aragdirmaq mogsadilo garisiq tisul (mixed-met-
hods) yanasmasi ilo hoyata kecirilmisdir. Bu
yanasma hom komiyyat, hom do keyfiyyat mo-
lumatlarmin toplanmasini ve tohlil edilmasini
ohato edir, beloliklo, forqli molumat ndvlorini
birlogdirarok daha dorin vo etibarli naticalor aldo
etmok miimkiindiir. Asagida, istifade olunan ko-
miyyat va keyfiyyot molumat toplama tisullar1 vo
tohlil metodlar1 genis sokilds izah edilocokdir.

Komiyyat Molumat Toplama: Komiyyaot
molumat toplama, arasdirmanin osasini togkil
edan psixoloji 6lgmalori vo tolobalarin program-
lasdirma bacariqlarin statistik olaraq qiymatlon-
dirmok tigiin istifade olunmusdur. Bu moalumatlar
miixtolif testlor, anketlor vo performans 6lgmalo-
ri vasitasilo toplanmigdir:

e Idrak Testlori: Tolobolorin program-
lasdirma vozifalorinde neco ugur qazandiglarini
miloyyon etmok {igiin bir sira idrak bacariglarini
Olcon psixoloji testlordon istifado olunmusdur.
Bu testlordon ikisi xiisusi ohomiyyast kosb edir:

0 Mental Rotation Testi (MRT): Bu test,
talobalarin zehni dondarma bacarigini 6lgiir. Zeh-
ni dondormo, li¢dlciilii obyektlori farqli baxis bu-
caqlarindan tasavviir etmok vo programlagdirma
problemlorini vizual olaraq anlamaqda shomiy-

yotlidir.

oDebugging Skill Inventory (DSI): Bu
test tolabalorin sohv tapma va diizoltms bacarig-
larin1 qiymatlondirir. Bu bacariq, proqramlasdir-
ma prosesindo qarsilasilan sohvlori tapmaq vo
diizoltmok {i¢iin lazim olan strategiyalar1 ohato
edir.

» Anketlor: Talobolorin motivasiya soviy-
yalorini vo oOziinoinamlarmi qiymatlondirmok
moqsadilo miixtslif anketlordon istifado edilmis-
dir. ©On genis istifado edilonlordon biri Motiva-
ted strategies for learning questionnaire (MSLQ)
olub, tolobalorin dyronma maqgsadlori vo moti-
vasiya soviyyalori barodo moalumat toplamisdir.
Bu anket vasitasilo, homginin tolobalorin 6ziinai-
namlart vo Oyronmo hodoflori do OSlgiilmiisdiir
2 ..

¢ Performans Olgmalari: Tolobalarin prog-
ramlagdirmadaki miiveffoqiyyatini vo kod yazma
bacariglarin1 6lgmak {igiin bir sira konkret gosto-
ricilor naozara alinmigdir. Bu gdstariciler arasinda
kodun keyfiyyati vo sohv faizi yer alir. Kod key-
fiyyati, yazilmis kodun diizgiinliiyiinii, oxunaqli-
ligin1 va tokrar istifadoys yararliligini 6l¢iir. Sohv
faizi iso kodda tapilan sshvlorin timumi yazilmis
koda nisbatini gostarir.

Keyfiyyat malumat toplama: Keyfiyyot
molumat toplama, daha dorindon ve kontekstual
bir anlayis oldo etmok {i¢iin istifado edilmisdir.
Bu molumatlar, talabalorin programlagdirma toc-
rlibalorini, sosial qarsiliqli tasirlorini vo komanda
dinamikalarini1 daha yaxs1 basa diismoyos komok
etmisdir:

* Miisahibalor: Talabalorin proqramlag-
dirma prosesindo yasadiqlar1 ¢atinliklori, moti-
vasiya monbalarini vo sosial qarsiliql tasirlorini
daha yaxindan anlamagq {i¢iin miisahibalor kegi-
rilmisdir. Miisahibolorda, hamg¢inin ciit proqram-
lagdirma tacriibolorinin talabolorin proqramlas-
dirma bacariqlarina tosiri ilo bagli moalumatlar
toplanmisdir. Miisahibs suallari, tolobalorin qar-
stlagdiglar1 on ¢otin masalalori, zlinoinam soviy-
yalorini vo komanda daxilindoki omakdasliq vo
qarsiligl tesirlori ohato etmisdir.

* Miisahidalor: Ciit programlagdirma ses-
siyalarinin miisahidosi, tolobalorin omokdasliq
etma bacariqlarin1 vo sosial qarsiliqlt tesirlorini
qiymatlondirmak {iglin totbiq olunmusdur. Bu
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miisahidoalor, talobalorin bir-biri ilo neco alaqe
qurduglarmi, problemlori neco hoall etdiklorini
vo komanda dinamikalarinin necs inkisaf etdiyi-
ni anlamaga komok etmisdir. Eyni zamanda, bu
miisahidalor, tolobolorin birgs isloyarken qarsi-
lagdiglart ¢atinliklori va bu ¢atinliklorin 6hdosin-
don golmak iiciin istifade etdiklori strategiyalar:
ortaya qoymusdur.

Bu molumat toplama iisullar1, proqramlag-
dirma tohsilinds psixoloji faktorlarin necs tosir
gostordiyini vo tolobalorin performansini necs in-
kisaf etdirmok lazim oldugunu anlamaga komak
edir.

Eksperiment va tahlil iisullari. Toplanmis
molumatlarin tohlili, miixtalif statistik vo keyfiy-
yat tisullart ilo hoyata kegirilmigdir. Komiyyat vo
keyfiyyoat molumatlarinin inteqrasiyasi ilo daha
genis bir baxis agis1 alds edilib.

* ANOVA (Variance Analysis): Komiyyat
molumatlarinin tohlilinds ANOVA istifade edil-
migdir. Bu iisul, forqli qruplar arasinda, mosalon,
yiiksok vo asagi motivasiya saviyyesing sahib
tolobalorin programlagdirma performanslarinin
forqliliyini 6lgmak {igiin tatbiq edilmisdir. ANO-
VA, miixtalif qruplar arasinda doyiskenliyi vo bu
dayiskenliyin statistik oshomiyyatini miioyyan et-
moys kdmak edir [6].

* Reqressiya tohlili: Motivasiya vo 0zii-
niitonzimloma kimi psixoloji faktorlarin tolobale-
rin kod yazma performansina necs tosir etdiyini
anlamaq ticiin istifads edilmisdir. Bu lisul, miiay-
yan dayisanlorin (masalon, motivasiya saviyyale-
ri) programlagdirma naticolorine neco tosir etdi-
yini miioyyan etmoys komok edir.

s Tematik analiz: Keyfiyyot molumatlari-
nin tohlilinds tematik analiz Gisulu istifade edil-
misdir. Bu iisul, miisahibalor vo miisahidalor
osasinda toplanan molumatlardan asas movzular
vo tokrarlanan naxiglar1 ¢ixarmaga komok edir.
Tematik analiz, ciit proqramlasdirma vo koman-
da dinamikalart ilo slagadar olan esas mévzulari,
homginin tolobalorin qarsilagdiglar: ¢atinliklori
va bu ¢atinliklori neco asdiglarint askar etmoayo
imkan vermisdir.

Bu metodologiya, aragdirmanin miixtalif
Olgmoalor vasitasilo aldo edilon molumatlar: sis-
temli sokilds toplamaga vo tohlil etmays imkan
verir, noticads proqramlagdirma tohsilinds psixo-

loji 6l¢gmalorin rolunu daha derindon anlamaga
va tatbiq sahalorini genislondirmoys komak edir.

Bu aragdirma c¢orgivasinds, proqramlag-
dirma tohsilindo psixoloji dlgmalorin rolunu
qiymatlondirmok mogsadilo bir tocriibe hoya-
ta kecirilmisdir. Eksperiment 2024-cii ilin pa-
yiz semestrinds, Gonco Dovlst Universitetinin
Kompiiter Elmlori fakiiltosinin 57 ikinci kurs
tolobasi arasinda aparilmisdir. Tolobolor miixte-
lif programlagsdirma kurslarinda istirak edirlor.
Eksperimentin asas maqsadi, tolobalorin idrak
bacariglari, motivasiya saviyyaleri vo sosial di-
namikalarinin onlarin proqramlasdirma perfor-
mansina tosirini 6lgmokdir.

Tacriibs istirak¢ilart miixtolif qruplara bo-
liinmiisdiir:

1. idrak bacariglari: Tolobolor, mental ro-
tasiya (MRT) vo sohv axtarisi (DSI) testlori ilo
qiymotlondirilmisdir. Hor bir tolobonin mental
rotasiya bacarig1 vo sohv axtarisi bacariglar 6l-
clilmiisdiir. Bu naticaloro osasan, tolobolor yiik-
sok vo asag1 performans qrupu olaraq iki yers
boliinmiisdiir.

o Mental rotasiya testi (MRT): 30 tolo-
ba yiiksak, 27 tolobs ise asag1 performans qrupu
ticlin se¢ilmisdir.

0 Sohv Axtarisi testi (DSI): 32 tolobo yiik-
sok performans, 25 tolobo iso asag1 performans
qrupu olaraq tosnif edilmisdir.

2. Motivasiya: Toloboloro Motivated Stra-
tegies for Learning Questionnaire (MSLQ) anke-
ti totbiq olunmusdur. Bu anket vasitosilo daxili vo
xarici motivasiya soviyyslori qiymotlondirilmis-
dir. Naticalara asasan, tolobalor daxili motivasiya
va xarici motivasiya olaraq iki qrupa ayrilmisdir.

3. Sosial dinamika: Tolobolor hom fordi,
hoam do ciit proqramlasdirma iisullarinda istirak
etmiglor. Ciit proqramlagdirma metodunda, iki
toloba birlikde kod yazaraq proqramlasdirma
problemlorini hoall edir. Sosial qarsiliqlt tasirle-
rin qiymotlondirilmasi magsadils bu iisul totbiq
olunmusdur. Ciit proqramlagdirma sessiyalar1, 30
tolaba ilo hoyata kecirilmis, bu sessiyalarda tolo-
balorin amokdasliq ve sosial qarsiliqh tasir baca-
riqlar1 qiymatlondirilmisdir. Fordi proqramlasdir-
ma is9 27 tolaba ilo totbiq edilmisdir.

Eksperimentin naticolori, hor bir istirak-
cinin fordi vo komanda soraitindeki proqram-
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lasdirma performansini miiqayise edorok analiz Ma tohsilino neco tosir etdiyini daha otrafli gokil-

edilacokdir. Bu moalumatlar, tolabelorin psixoloji
6lgmalorin miixtalif aspektlorinin proqramlasdir-

do basa diismoyo kdmok edocokdir.

Programlasdirma tohsilinds psixoloji 6lgmolorin rolunu gostoron Venn diaqrami

Idrak bacariglart

Sosial dinamika

Motivasiya

Diagraml. Programlagdirma tahsilinda psixoloji 6l¢moalorin qarsiliql tasiri

Yuxarida gostorilon Venn diaqrami, prog-
ramlagdirma tohsilindo psixoloji 6lgmolorin ii¢
asas aspektinin qarsiligl tasirini va bu aspektlo-
rin talobalorin proqramlasdirma performansina
neca tosir etdiyini vizuallagdirir. Idrak bacariqg-

lar1, motivasiya vo sosial dinamikalarin hor biri
fordi olaraq miisbat tosir gostarir, lakin onlarin
birlogsmasi tolobalorin daha yiiksok naticoalor oldo
etmolorino kdmok edir. Qrafik olaraq da baxsaq,
daha aydin iifiiqi xatls secib ayirmaq olar.

Psixoloji 6lgmolorin proqramlasdirma tohsilindo tosiri

80

601

Performans Artisi (%)

20t

idrak Bacariglar

Motivasiya

92%

Sosial Dinamika

Psixoloii Olcmalar

Diagram 2. Psixoloji ol¢malorin talobalarin performansina tasiri

Yuxaridaki qrafik, psixoloji 6lgmolorin
programlagdirma tohsilindoki tesirini  vizual
olaraq gostarir. Idrak bacariglari, motivasiya vo
sosial dinamika tizro tolobalorin performans ar-
tis1 gostorilir, hor bir 6l¢limiin proqramlagdirma

performansina olan miisbat tosirini aydin sokilde
ortaya qoyur.

Natico va tovsiyalar. Proqramlagdirma toh-
sili idrak, motivasiya va sosial dinamikalar1 inteq-
rasiya edon tamamli yanagma talab edir. Todqiqat
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naticalari psixoloji dlgmalorin taloba potensiali-
nin ac¢ilmasinda kritik rolunu tesdiqlayir. Tohsil
siyasatlori ticlin asagidaki tovsiyalar irali siiriiliir:

« Idrak bacariglarin inkisaf etdiron modul-
larin daxil edilmaosi.

* Daxili motivasiyan1 artiran layiho osash
tolim.

« Ciit programlasdirma kimi sosial iisulla-
rin genis totbiqi.

Bu yanasma tolobalarin tokco kod yazmaq
deyil, hom do problemlori somarali hall edon vo
komanda ils isloyon miitoxassislor kimi yetigsmo-
sini tomin edacakdir.
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